
RAP-EXPRESS
L’EXÉCUTIF VOUS INVITE...!
Stéphanie Bernier

•L'exécutif du RAP, aimerait inviter les gens à pro-
poser un logo pour le RAP par le biais d'un concours dans 
le RAP express. Voici les détails du concours:

* le logo doit être informatisé.
* Il doit être facilement reproductible
* Il doit être en noir et blanc.
* Les gens doivent faire parvenir les esquisses à : 
martin.gauthier@diocesequebec.qc.ca
 * le logo devra lui parvenir au plus tard le 13 avril 2007.
La personne gagnante se méritera l'honneur de voir son lo-
go sur tous les documents officiels du R.A.P.. Nous présen-
terons le logo choisi au moment de l'assemblée générale 
du 26 mai prochain.
 L'exécutif du RAP aimerait faire un petit rappel amical à tous ceux qui n'ont 
pas payé leur cotisation 2007. Il serait important que toutes les personnes qui 
désirent faire partie du regroupement payent leur cotisation dans les plus 
brefs délais. Notre ministre des finances nous a avisé qu'une grande majorité 
d'entre nous ne s'étaient pas acquitté de leur devoir.
Vous ne vous souvenez pas si vous avez payé ou non? Martin Gauthier se fe-
ra un plaisir de vérifier pour vous.
N.B. Les stagiaires de première année sont nos invités.

EN VRAC  
 Traducteur en ligne : http://www.online-translator.com/text.asp?lang=fr

 Suzie Champoux a été engagée pour la pastorale jeunesse diocésaine.

 Line Lebrun a repris le boulot.

Texte de réflexion portant le titre : UNE RELECTURE SOUS L’ANGLE DE L’EXÉGÈSE BIBLI-
QUE DES ARGUMENTS SCRIPTURAIRES UTILISÉS PAR ROME DANS LA CONTROVERSE AUTOUR 

DE L’ORDINATION DES FEMMES 
http://www.femmes-ministeres.org/pdf/Colloque_oct2006/OlivetteGenest_oct2006.pdf

 Textes des conférences Notre-Dame

http://www.diocesequebec.qc.ca/actualite/NotreDame07/
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Le  Rapporteur est 
maintenant accessi-
ble sur votre site 
internet
WWW.LERAP.QC.CA
DANS LA RUBRIQUE RÉFÉ-
RENCES 

Pour des motifs 
d’ordre technique, la 
diffusion du bulletin a été 
retardée. Nous nous 
excusons auprès de 
l’équipe de rédaction. 
Félicitations pour ce 
travail remarquable et 
pour votre généreuse 
contribution !

Daniel Desmarquis
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 Voici une très bonne nouvelle concernant de Chantale Chartrand

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

 

 

 

 

 

 

   

 

Nous avons le plaisir de vous annoncer une deuxième naissance également en date 

du 26 mars. 

 

En effet, Madame Chantale Chartrand, agente de pastorale au Service d’animation 

pastorale a donné naissance hier à une petite fille de 8 livres et 5 onces. Chantale et la 

petite vont très bien et elles sont en très bonne santé. 

 

 Nos félicitations chaleureuses à Chantale et nous souhaitons la bienvenue à sa 

belle petite fille. 

 

 

 

 

 

 

       Claude Laliberté, d.p. 

       Directeur du personnel 

 

/ct 

 

Québec, le 27 mars 2007 
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OFFRE D’EMPLOI 

 

Poste d’animatrice ou d’animateur de pastorale  
à temps plein 

pour les paroisses de Saint-Louis-de-France et de Saint-Yves 

__________________________________________________ 

 

NATURE DU TRAVAIL 
 

Par son ministère, l’agente, l’agent de pastorale qui assume la fonction d’animatrice, d’animateur de pastorale 
paroissiale porte, avec le curé et l’équipe pastorale, la responsabilité de la pastorale d’ensemble. Elle, il forme, 
soutient, accompagne les baptisés dans la prise en charge réelle de la vie de la communauté paroissiale.  
 
QUALIFICATIONS 
 

! Témoigner d’une vie de foi authentique, d’une charité et d’une espérance inspirées de l’Évangile et vécues 
en Église. 

! Solidarité avec les membres de l’équipe pastorale 
! Capacité de travailler en équipe 
! Capacité de former, soutenir et accompagner des baptisés dans leurs responsabilités. 
! Baccalauréat en théologie ou en catéchèse. 
 
EXIGENCE 
 

La candidate, le candidat doit avoir obtenu son statut d’agente ou d’agent de pastorale pour le diocèse de 
Québec. 
 
Description de la tâche 
 

L’animatrice, l’animateur de pastorale paroissiale à titre d’agente, d’agent de pastorale, est au service de la 
communauté paroissiale comme membre de l’équipe pastorale. Sous la responsabilité du curé, en collaboration 
avec l’équipe pastorale et le conseil paroissial de pastorale, l’animatrice, l’animateur de pastorale paroissiale 
assume la responsabilité de la pastorale d’ensemble et de certaines tâches particulières : 

- Virage catéchétique 
- Initiation à la vie chrétienne 

OUOU  
 
La candidate, le candidat doit avoir une attestation d’admissibilité au stage en pastorale émise par le Service 
des ressources humaines en pastorale du diocèse de Québec. 
 
Description de la tâche 
 

L’animatrice, l’animateur de pastorale paroissiale à titre de stagiaire est supervisé(e) par l’équipe de formation 
du Service des ressources humaines en pastorale. Elle, il est au service de la communauté paroissiale comme 
membre de l’équipe pastorale. Sous la responsabilité du curé, en collaboration avec l’équipe pastorale et le 
conseil paroissial de pastorale, l’animatrice, l’animateur de pastorale paroissiale est initié(e) à la responsabilité 
de la pastorale d’ensemble et de certaines tâches particulières :  

- Virage catéchétique 
- Initiation à la vie chrétienne 

 
CONDITIONS GÉNÉRALES D’EMPLOI 
 

La candidate, le candidat doit être disponible pour répondre aux exigences de réunions le soir et les fins de 
semaine. 
 
Les conditions générales d’emploi concernant une agente ou un agent laïque de pastorale sont régies par l’Ordonnance 

relative au traitement des agentes et agents de pastorale mandatés en paroisse et par la Politique d’engagement par une 

fabrique d’une agente ou d’un agent de pastorale du diocèse de Québec. Ces mêmes conditions s’appliquent pour les 

stagiaires. Ces documents sont disponibles sur le  site du diocèse : www.diocesequebec.qc.ca 

 

Entrée en fonction : 13 août 2007 
 

Faire parvenir son curriculum vitae avant le mardi 24 avril à 17 h : 
 

M. Denis Bélanger, ptre, curé 
Comité de sélection 

2470, Triquet 

Québec (Québec)  G1W 1E2 

Informations : Denis Bélanger 
Téléphone (418) 651-2232 et Télécopieur : (418) 651-2733 

Courriel : fabriquestyves@videotron.ca 
 

340.02.07 
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